TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

Art. 16, comma 3, d.lgs. 33/2013

NUMERO | ./ enI LaVORABILE | GIORNT LAvORATE R;I’SRSIE;\IUZIETE di cui Ferig | 9% cul CONGEDI ARSESTERNIZBEUINTOEN TOTALE ASSENZE | o 1asS0 ASSENZE |% TASSO PRESENZA
DIPENDENTI COMPLESSIVE PARENTALL COMPLESSIVE MESE
GENNAIO 33 676 569 107 86 (] (] 107 15,83% 84,17%
FEBBRAIO 32 624 567 57 47 (] (] 57 9,13% 90,87%
MARZO 32 728 646 82,0 48 (] (] 82,0 11,26% 88,74%
APRILE 32 576 485 91,0 76 ) ) 91,0 15, 80% 84,20%
MAGGIO 32 698 626 72 36 (7] (7] 72,0 10,32% 89,68%
GIUGNO 32 664 586 111 78 (] (] 78 11,75% 88,25%
LUGLIO 32 672 559 113 50 (7] (7] 113 16,82% 83,18%
AGOSTO 32 704 482 222 169 (] (] 222 31,53% 68,47%
SETTEMBRE 33 682 526 156 95 (] (] 156 22,87% 77,13%
OTTOBRE 33 726 629 97 43 (] (] 97 13,36% 86,64%
NOVEMBRE 33 693 584 108 53 (] 1 109 15,73% 84,27%
DICEMBRE 33 594 430 164 111 (] (] 164 27,61% 72,39%
DIRIGENTI |GIORNI LAVORABILI | GIORNI LAVORATI R:TSSI?UZIETE di cui rerIE | B PC:RiENCTO:'LGIEDI ARSESTERNIZBEUINTOEN TOTAL;E‘S\ESENZE %TASSO ASSENZE | % TASSO PRESENZA
COMPLESSIVE COMPLESSIVE
GENNAIO 1 21 19 2 2 ) P 2 9,52% 90,48%
FEBBRAIO 1 20 20 (] (7] (7] (7] (7] 0,00% 100,00%
MARZO 1 23 21 2 2 (] (] 2 8,70% 91, 30%
APRILE 1 18 13 5 5 (] (] 5 27,78% 72,22%
MAGGIO 1 21 21 (] (] (] (] (] 0,00% 100, 00%
GIUGNO 1 21 13 8 8 (7] (] 8 38,10% 61,90%
LUGLIO 1 21 21 (] (] (] (] (] 0,00% 100, 00%
AGOSTO 1 22 21 1 1 (] (] 1 4,55% 95,45%
SETTEMBRE 1 21 15 6 6 (] (] 6 28,57% 71,43%
OTTOBRE 1 22 21 1 (] (] (] 1 4,55% 95,45%
NOVEMBRE 1 21 21 (] (] (] (] (] 0,00% 100, 00%
DICEMBRE 1 18 13 5 3 (] (] 5 27,78% 72,22%




